
แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ระยะเวลาในการด าเนินโครงการหรือกิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

วิธีการพัฒนา 
หน่วยงานที่
ด าเนินการ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
68 68 68 69 69 69 69 69 69 69 69 69 

1.โครงการฝึกอบรมหลักสูตรปฐมนิเทศ
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุ
ใหม ่

เป้าหมาย ตามจ านวนผู้ที่ไดรับการบรรจ ุ

ตัวชี้วัด ร้อยละ๑๐๐ ของพนักงานเทศบาล 
ที่ผ่านหลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการบรรจุ
ใหม ่

100,000             การฝึกอบรม กรมส่งเสริม
ปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

2.โครงการฝึกอบรมหลักสูตรตามสายงาน 

ของพนักงานส่วนท้องถิ่น 

เป้าหมาย ตามจ านวนผู้ที่ได้รับการบรรจ ุ

ตัวชีวัด ร้อยละ๑๐๐ ของพนักงานเทศบาล
ที่ผ่านหลักสูตรตามสายงาน 

200,000             การฝึกอบรม กรมส่งเสริม
ปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

3.โครงการอบรม พรบ.ข้อมูลข่าวสารของ 

ราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

เป้าหมาย 60 คน 

ตัวชี้วัด ร้อยละ๑๐๐ ของพนักงานในสังกัด 
ทต.เขาหัวช้าง ผ่านการอบรม 

10,000             การฝึกอบรม ทต.เขาหัวช้าง 

4.โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาล 

ในองค์กร 
เป้าหมาย 60 คน 

ตัวช้ีวัด ร้อยละ๑๐๐ ของพนักงานใน
สังกัด ทต.เขาหัวช้าง ผ่านการอบรม 

10,000             การฝึกอบรม ทต.เขาหัวช้าง 

 

 



แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ระยะเวลาในการด าเนินโครงการหรือกิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

วิธีการพัฒนา 
หน่วยงานที่
ด าเนินการ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
68 68 68 69 69 69 69 69 69 69 69 69 

5.โครงการอบรมวินัยให้แก่พนักงาน/
เจ้าหน้าท่ี 

เป้าหมาย 60 คน 

ตัวชี้วัด ร้อยละ๑๐๐ ของพนักงานในสังกัด 
ทต.เขาหัวช้าง ผ่านการอบรม 

10,000             การฝึกอบรม ทต.เขาหัวช้าง 

6.โครงการอบรมศึกษาดูงานเพิม่
ประสิทธิภาพและพัฒนาบคุลากร 

เป้าหมาย 60 คน 

ตัวชีวัด ร้อยละ๑๐๐ ของพนักงานในสังกัด 
ทต.เขาหัวช้าง ผ่านการอบรม 

150,000             การฝึกอบรม ทต.เขาหัวช้าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


